
AREE DI RESPONSABILITÀ
	· Elaborazione di piani di carico per i camion
	· Imballaggio dei materiali
	· Operazioni di carico e scarico di cambion / container con carrello elevatore e carroponte
	· Messa in sicurezza del carico
	· Preparazione di bolle di consegna e documenti di trasporto

REQUISITI
	· Pluriennale esperienza professionale nei settori del magazzino, delle spedizioni, dell’intralogistica 

o della gestione dei materiali
	· Patentino per carrello elevatore obbligatorio
	· Patente C/CE e patentino per carroponte costituiscono un vantaggio  
	· Competenze informatiche (MS Office e sistemi ERP)
	· Capacità di lavorare in team, flessibilità e senso di responsabilità

OFFRIAMO
	· Nessun lavoro di turno in produzione, la settimana lavorativa termina alle ore 12 del venerdì
	· Un ambiente di lavoro aperto e collaborativo con gerarchia lineare
	· Benefit e vantaggi aziendali, tra cui una palestra interna
	· Opportunità di formazione e crescita professionale e personale

Non siete tipi ‘standard’? 
Realizzate con noi le facciate più straordinarie del mondo!

La retribuzione annua lorda, calcolata su base full-time secondo il CCNL Industria Metalmeccanica 
(14 mensilità), è compresa tra 38.000 - 48.000€ (categoria C2) . Sono inoltre previsti il pagamento o il 
conguaglio delle ore straordinarie a scelta del dipendente, il welfare aziendale e i buoni pasto. In base 
alle qualifiche, all’esperienza professionale e alle competenze rilevanti per la posizione, è possibile un 
adeguamento della retribuzione.

Per maggiori informazioni e candidature prego contattare Doris Moos von Seiller 
FRENER & REIFER GmbH, Alfred Ammon Straße 31, 39042 Brixen (BZ), Italien 
E-Mail: moos@frener-reifer.com   

Per la nostra sede di Bressanone stiamo cercando un/a

Teamleader (m/f/d)  

CARICO E SCARICO


