
FRENER & REIFER ist ein weltweit 
tätiges, innovatives Fassadenbau­
unternehmen mit Hauptsitz in Südtirol, 
Italien. Als Lösungsentwickler plant,  
fertigt und montiert FRENER & REIFER 
Sonderkonstruktionen aus Glas, Metall 
und anderen Materialien für anspruchs­
volle Bauherren und Investoren nach 
dem Entwurf international renommierter 
Architekten. 

Ihre aussagekräftigen  
Bewerbungsunterlagen senden  
Sie bitte an Doris Moos von Seiller:

FRENER & REIFER GmbH
Alfred Ammon Straße 31
39042 Brixen (BZ), Italien

Oder per E-Mail an: 
moos@frener-reifer.com

Dank der weiteren Expansion der Unternehmensgruppe suchen wir für unsere  
nationalen und internationalen Projekte für unsere Standorte in Augsburg und Brixen, 
zuverlässige, kompetente und engagierte

Projekt-Einkäufer/innen  
AUFGABENBEREICHE
·· Beschaffung von Fertigungsmaterialen und Subunternehmerleistungen.
·· Selbstständiges Führen von Vertrags- und Preisverhandlungen im  

internationalen Umfeld.
·· Bewertung von Angeboten inkl. Neben- und Folgekosten.
·· Zusammenarbeit mit den technischen Fachabteilungen und Analyse von Lieferanten.
·· Strategische Entwicklung des Lieferantenstammes.

ANFORDERUNGEN
·· Abgeschlossenes kaufmännisches oder technisches Studium mit  

Schwerpunkt Einkauf/Logistik oder vergleichbare Ausbildung –  
vorzugsweise in der Metall- bzw. Baubranche.

·· Einschlägige Berufserfahrung im operativen Einkauf und im technischen  
Bereich (Metallbau /Glas von Vorteil).

·· Durchsetzungsvermögen und Erfahrung im Umgang mit Lieferanten,  
beim Führen von Verhandlungen, Abschließen von Verträgen und im Handelsrecht.

·· Kommunikations-, Problemlösungs- und Teamfähigkeit.
·· Für den Standort Augsburg: Gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache
·· Für den Standort Brixen: Gute Kenntnisse der deutschen, italienischen und englischen 

Sprache

WIR BIETEN
·· Spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung
·· Einen sicheren Arbeitsplatz in einem erfolgreichen und internationalem Team
·· Möglichkeit zur persönlichen Weiterentwicklung  

sowie Aufstiegsmöglichkeiten im In- und Ausland
·· Angenehme, offene Arbeitsatmosphäre in einem dynamischen Umfeld


